Javaslat
Az autondm tartomanyban ¢€s a helyi onkormanyzati egységekben foglalkoztatottakrol szolo
torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 21/2016., 113/2017., 95/2018., 114/2021, 113/2017. —
mas torv., 95/2018. — mas t6érv., 89/2019. — mas toérv., 157/2020. — mas torv. és 123/2021. —
mas torv.) 77. szakasza alapjan Zenta Kozség Képviseld-testiilete a 2025. december 22-én
tartott iilésén elfogadta az aldbbi

A ZENTAI KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATAL ES A KOZSEGI
VAGYONJOGI UGYESZSEG KADERUGYI TERVET
a 2026-es évre vonatkozoan

1.) A meglévo hivatalnokok és alkalmazottak 2025. december 31-ével munkahelyek
szerint

ZENTA KOZSEG KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATALA

Sorszam A hivatalnokok munkahelye Munkavégzok
szama
1. Zenta kozség Kozségi Kozigazgatasi Hivatalanak vezetdje 1
2. Zenta kozség Kozségi Kozigazgatasi Hivatalanak vezetdjének
helyettese 0
3. Az altalanos kozigazgatési és tarsadalmi tevékenységi osztaly 1
vezetdje
4. Altalanos kozigazgatési alosztaly vezetdije 1
5. Emberi er6forrasok igazgatasa (perszonalis-kaderiigyi 1
teendok)
6. Zenta anyakonyvi keriiletének anyakonyvvezetdje 1
7. Zenta anyakdnyvi keriilete anyakonyvvezetdjének helyettese 2
8. Zenta anyakonyvi keriilete anyakonyvvezetdjének helyettese 0
9. Fogadoirodai teendok koordinatora 1
10.  Beadvéanyok atvételének és feldolgozdsanak teenddi 2
11.  |Valasztoi névjegyzEek vezetésének miiszaki teenddi 1
12.  [Iktatdi és levéltari teenddk 1
13.  [Tarsadalmi tevékenységi alosztaly vezetdje 0
14, Miszaki teenddk a keresettéritésre vald jogosultsag 1
Ervényesitésében a sziilési szabadsag alatt €s a harcos-rokkant
védelem terén a jogosultsdgok elismerésében
15.  [[rodai teend6k 1
16.  [Sport és Ifjusagi Iroda koordinatora 1
17.  [Teenddk a védelem terén 1
18.  [Munkavédelmi, egészségvédelmi és tlizvédelmi teenddk 1
19.  |A képviseld-testiileti &s végrehajtasi teenddk osztalyanak 0
vezetdje
20.  |Az informéacios rendszerek €s technoldgiak 1
rendszeradminisztratora - alosztalyvezetd
21.  Szamitogép halozat és szdmitdgép-miiszaki adminisztrator 0
22, |Adminisztracios eléadd — a Kozségi Képviselo-testiilet és 1
munkatestiiletei iilései el0készitésének teenddi
23.  |Adminisztracios el6ado - a Kozségi Tandcs iilései 0
eldkészitésének teendodi




24.  |Adminisztracidos-miiszaki titkar 1
25.  |Audid-vide6 rendszerek és technoldgidk rendszermérnoke 1
26.  |A koltségvetési €s pénziigyi osztaly vezetdje 1
27.  |Pénziigyi szamviteli analitikus 1
28.  |A pénziigyi-szamviteli teendOk tandcsaddja és az informdacios 1
rendszer adminisztratora
29.  [Pénziigyi-szamviteli analitikus 1
30.  |Alldeszkozok pénziigyi-szamviteli analitikusa és kontista 1
31. A szdmvevdség fonoke 1
32. | Onall6 pénziigyi szamviteli munkatdrs 0
33.  [Koltségvetési és kincstari pénziigyi szamviteli teendok 1
eldaddja
34.  Pénziigyi-szamviteli teendék a IFSZ és a HK sziikségleteire 0
35.  [Konyveld 1
36.  [Kozbeszerzési hivatalnok 1
37. [Kommercialista — A kdzbeszerzések elékészitésének, 1
feldolgozasanak és ellendrzésének teenddi
38.  Jogasz — normativ teenddk 1
39.  |Szamwviteli teenddk munkatarsa 1
40.  |A gazdasagi és helyi gazdasagfejlesztési osztaly 1
osztalyvezetdje
41.  |A beruhdzasok terén a szakmai-operativ teendok 1
42.  |A kozberuhazasok vezetésének teenddi 1
43.  [Teend6k a mezOgazdasag- és vidékfejlesztés terén 1
44.  |Szakmai kozigazgatasi teenddk a turizmus, kereskedelem, 1
vendéglatas és iparosi teriileten
45.  lIrodai ellenérzési tandcsadd 1
46.  [Kényszermegfizettetési hivatalnok 1
47.  |Adodztatasi teendok eldaddja 1
48.  |Ad6 szamviteli munkatars 1
49.  |Az épitésiigyi és kommunalis teendOk osztalyanak vezetdje 0
50.  |Az egyesitett procedura telepiilésrendezdje és teenddi 1
51.  |A telepiilésrendez6 segédje 0
52.  |Az épités terén az aktusos feldolgozasanak teenddi 1
53. [Kdrnyezetvédelmi teenddk 1
54.  [Természetvédelmi és kozteriileti védelmi teenddk 1
55.  [Kornyezetvédelmi feliigyeld 1
56.  [Epitésiigyi feliigyeld 1
57.  [Kommundlis feliigyeld 1
58.  [Kozlekedési feliigyel 1
59.  [Tanfeliigyel 1
60. Jogész - alosztalyvezetd 0
61. Jogasz — lakasiigyi és lizlethelyiségi teendok 0
62. Jogasz 0
63.  Bels6 konyvvizsgald 1
Sorszam Alkalmazotti munkahelyek Végrehajtok
szama




1. A szerb €s magyar forditoja 1
2. Anyagsokszorositasi teend6k, gondnok 0
3. Diszpécser 1
4. Motoros jarmiivezeto 1
5. Felszolgald 1
6. Kurir 1
KOZSEGI VAGYONJOGI UGYESZSEG
A tisztségviselok és hivatalnokok munkahelye Végrehajtok szama
Ko6zségi vagyonjogi iigyész 1
A Kozségi Vagyonjogi Ugyészség iktatdjanak teenddi 0

Alkalmazotti munkahelyek | Végrehajtok szama

- fokoztok szerint

ZENTA KOZSEG KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATALA
A hivatalnokok és alkalmazottak fokozata | Végrehajtok szama
Onall6 tanacsado 9
tanacsado 17
ifjabb tanacsado 4
munkatars 6
ifjabb munkatars 4
felso eléado 8
eldadod 4
ifjabb eléado 0
alkalmazott 5

KOZSEGI VAGYONJOGI UGYESZSEG

A tisztségviselok, hivatalnokok és alkalmazottak fokozata | Végrehajtok szama
tisztségbe helyezett személy 1

fels6 el6ado 0
alkalmazott | m==—-

2.) a 2026-es évben sziikéges allandé munkaviszonyu alkalmazottak létszama,
akikre vonatkozoan a kaderiigyi terv meghozatalra keriil

ZENTAI KOZSEGI KOZIGAZGATASI HIVATAL ES KOZSEGI VAGYONJOGI

UGYESZES
A hivatalnokok és az alkalmazottak fokozata Végrehajtok szama
0nall6 tanacsado 12
tanacsado 18
ifjabb tanacsado 7
munkatars 6




ifjabb munkatars 5
felso eloado 11
el6ado 4
ifjabb eldado 0
alkalmazott 7

3.) A gyakornokok sziama, akinek a felvétele tervben van

Gyakornokok Végrehajtok szama
egyetemi szakképzettség (240 ECTS pont) 0
foiskolai szakképzettség (180 ECTS pont) 0
kozépfoku szakképzettség 0

4.) A foglalkoztatottak szama, akiknek a munkaviszonyba valé felvételét hatarozott

idore tervezziik a polgarmesteri kabinetben

A szakképzettségi fok Végrehajtok szama
egyetemi szakképzettség (240 ECTS pont) 1
foiskolai szakképzettség (180 ECTS pont) 0
kozépfoka szakképzettség 0

5.) A foglalkoztatottak szama, akiknek a munkaviszonyba valo felvételét tervezziik

hatarozott idore a megnovekedett munkaterjedelem miatt

A szakképzettségi fok Végrehajtok szama
egyetemi szakképzettség (240 ECTS pont) 5
foiskolai szakképzettség (180 ECTS pont) 0
kozépfoku szakképzettség 4

A Kozségi Kozigazgatasi Hivatalban két (2) hivatalnok munkaviszonya sziinetel, akik
jelenleg mas szerveknék (a koltségvetés kozvetett hasznaldinal) vannak beosztva, €s nem

szerepelnek sem a bemutatott, sem a tervezett 1étszdmban.

A kéderligyi tervet kozzé kell tenni Zenta Kozség Hivatalos Lapjaban és 2026-t6] kell

alkalmazni.
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Indokolas

Az autondm tartomanyban ¢€s a helyi onkormanyzati egységekben foglalkoztatottakrol szolo
torvény (az SZK Hivatalos Kozlonye, 21/2016., 113/2017., 95/2018., 114/2021, 6113/2017.
— mas torv., 95/2018. — mas torv., 89/2019. — mas torv., 157/2020. — mas torv. és 123/2021. —
mas torv.) (a tovabbiakban: torvény) 2016.03.12-én Iépett hatalyba, és 2016. december 01-
jétol keriilt alkalmazasra. A torvény 76. szakasza eldiranyozza, hogy a kaderligyi terv a
munkahelyek ¢s fokozatok szerint bemutatott foglalkoztatottak szamabol, a hatarozatlan idére
munkaviszonyban foglalkoztatottak szamabol all, akik sziikségesek az évben, amelyre a
kadertigyi terv vonatkozik, a gyakornokok szdmdabol, akiknek a felvétele tervben van és a
foglalkoztatottak szamabol, akiknek a hatarozott idére munkaviszonyba valo felvétele
tervben van a megvalasztott személy kabinetjében, az autoném tartomany szervében és a
polgarmester, a kozség elndke, illetve a varosi kozség elndke kabinetjében vagy a
megnovekedett munkaterjedelem miatt.

A torvény 76. szakaszanak 2. bekezdése szerint a kadertligyi terv alapjan meg kell hozni a
belsé szervezetrdl és a munkahelyek besoroldsarol sz616 szabalyzatot, illetve ezen szabalyzat
modositasat és kiegészitését.

Ugyanezen térvény 77. és 78. szakasza alapjan, a kaderligyi terv tervezetést 0sszhangban a
koltségvetési naptarral kell eldkésziteni, egyidejlileg az autonom tartomany, illetve a helyi
onkormanyzati egység tervezetével, gy, hogy Osszhangban legyen a koltségvetéssel
biztositott eszkozokkel. A helyi 6nkormanyzati egység kaderiigyi tervét a varosi, a kdzségi,
illetve a varoskozségi képviselo-testiilet fogadja el, egyidejiileg a helyi Oonkormanyzati
egység, illetve a varosi koltségvetésérdl szolo rendelettel. A kaderiigyi terv modositasa
eszkozolhetd a koltségvetésrol szolo rendelet modositasa esetén.

Zenta kozség Kozségi Tanacsa a végzésével megerdsitette a 2026-es évi kaderligyi tervet és
azt utalta a Zentai Kozségi Képviselod-testiilet elé megvitatasra és elfogadasra.

A felsoroltak alapjan javasoljuk a képviseld-testiiletnek a 2026-es évi kaderiigyi terv
megvitatasat ¢és elfogadasat a javasolt szovegben, amelyre elfogadasi kotelezettség all fenn
egyidejiileg a 2026-es évi koltségvetési tervezet elfogadasaval.



